ПРИМЕРНАЯ СТРУКТУРА
КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЫ ЛАГЕРЯ
1. Паспорт программы
2. Введение и актуальность ( почему, для кого?, противоречия и проблемы, конкретные факты показать, история развития лагеря, опыт работы, современное состояние и т.д.)
3. Цели и задачи
4. Нормативно- правовое обеспечение
5. Кадровое обеспечение (управленческие, методическое, педагогическое)
6. Материально- техническое обеспечение(краткое описание базы)
7. Методическое и ресурсное обеспечение ( метод.литература, программа обучения кадров, использование сети Интернет, какие ресурсы необходимы)
8. Содержательная деятельность (описание всех видов деятельности, план- сетка или план основных мероприятий, диагностики, мониторинг)
9. Ожидаемые результаты (изменения, которые произошли; подтверждение диагностиками, мониторингом)
Мониторинг может быть:
1.воспитательный блок
2.социальный блок
3.экономический блок
4.кадровый блок
5.организационно - управленческий блок
6.инновационный блок.
10.  Список литературы.
